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S
T
は
嚥
下
障
害
の
専
門
職
と
し
て
知

ら
れ
て
い
ま
す
が
、実
は「
脳
機
能
の
専
門

職
」で
も
あ
り
ま
す
。S
T
が
力
を
発
揮
す

る
の
は
、注
意
力
の
低
下
や
空
間
認
知
障

害
と
い
っ
た
脳
機
能
の
障
害
に
よ
る
内
面

的
な
課
題
を
見
つ
け
出
し
、行
動
変
容
へ
と

導
く
こ
と
で
す
。

　
実
際
の
事
例
で
は
、S
T
の
訓
練
に
よ
っ

　

 

患
者
さ
ん
情
報

 

S
さ
ん（
40
代
後
半
・
男
性
）は
脳
梗
塞
の
影

響
で
高
次
脳
機
能
障
害
を
発
症
し
、回
復
期

リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
病
棟
で
6
カ
月
間
の
リ

　

S
T
は「
見
る
」「
聞
く
」「
話
す
」の
リ
ハ

ビ
リ
を
専
門
と
し
、人
の
深
い
思
考
に
関
わ

る
高
次
脳
機
能
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ
を
得
意
と

し
て
い
ま
す
。P
T
や
O
T
の
訓
練
に
は

「
見
る
」「
聞
く
」「
話
す
」が
不
可
欠
で
あ
る

た
め
、S
T
は
高
次
脳
機
能
障
害
の
リ
ハ
ビ

リ
に
お
い
て
、P
T
・
O
T
の
訓
練
効
果
を

最
大
限
に
引
き
出
す
重
要
な
役
割
を
担
っ

て
い
る
と
も
い
え
ま
す
。

　
病
院
で
は
高
次
脳
機
能
障
害
に
お
い
て
、

S
T
の
介
入
は
一
般
的
で
す
。し
か
し
、退

院
後
の
在
宅
療
養
に
お
い
て
、訪
問
リ
ハ
ビ

リ
テ
ー
シ
ョ
ン
に
勤
務
す
る
S
T
自
体
が
少

な
い
こ
と
、S
T
は
居
宅
に
お
い
て
嚥
下
の

専
門
職
と
い
う
認
識
が
強
い
こ
と
、そ
の
た

め
高
次
脳
機
能
障
害
に
お
い
て「
S
T
の
介

入
も
必
要
で
あ
る
」と
の
認
識
が
広
ま
っ
て

い
な
い
た
め
で
す
。

　

 

訓
練
初
期

 

当
初
、S
さ
ん
は
訓
練
自
体
の
理
解
が
難
し

く
、指
示
を
受
け
て
も
適
切
に
実
行
で
き
ま

せ
ん
で
し
た
。数
字
探
し
の
課
題
で
も
、何
度

も
指
示
を
出
し
て
も
適
切
に
探
せ
な
い
状
況

が
続
き
ま
し
た
。

　

 

サ
ー
ビ
ス
担
当
者
会
議
で
の
調
整

 

訪
問
リ
ハ
ビ
リ
だ
け
で
な
く
、デ
イ
サ
ー
ビ
ス

で
も
同
様
の
課
題
を
実
施
す
る
よ
う
依
頼
し

ま
し
た
。ま
た
、S
T
が
週
1
回
訪
問
す
る
以

外
の
時
間
も
自
主
的
に
訓
練
を
行
う
よ
う
促

し
ま
し
た
。

　

 

行
動
変
容
の
過
程

 

継
続
的
な
訓
練
に
よ
り
、S
さ
ん
自
身
が「
数

字
を
見
つ
け
る
こ
と
が
難
し
い
」「
空
間
認
知

が
で
き
な
い
た
め
に
転
び
や
す
い
」と
い
っ
た

自
己
理
解
を
深
め
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。こ

れ
に
よ
り「
こ
の
訓
練
を
行
う
こ
と
で
改
善
で

き
る
」と
い
う
意
識
が
芽
生
え
、積
極
的
に
自

主
訓
練
に
取
り
組
む
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　

 

3
カ
月
後
の
成
果

　

注
意
機
能
の
向
上
を
図
り
、そ
の
先
の
行
動

変
容
を
狙
っ
た
訓
練
を
行
っ
た
結
果
、ご
自
身

の
能
力
に
見
合
っ
た
適
切
か
つ
慎
重
な
行
動
が

増
し
、転
倒
す
る
回
数
が
減
少
し
ま
し
た
。

事
例
紹
介

S
T
介
入
後
の
経
緯

訓
練
の
経
緯
と
成
果

高次脳機能障害における

在
宅
療
養
に
お
け
る
S
T
の
役
割

訪問リハビリテーション
言語聴覚士の役割

特 集 1

訓 練 内 容
提
示
さ
れ
た
図
と
同
じ
形

に
積
み
木
を
組
み
立
て
る

たまふれあい訪問リハビリ
テーションにPT、OT、STと
3職種がいる理由は、それ
ぞれの専門性を活かして連
携し、最大限のサポートを
行うためです。
さまざまな方面からアプロー
チをし、最適解を見つけて
いけるように、今後とも各専
門職との連携を深めていき
ます！　

紙
に
書
か
れ
た
数
字
の
中

か
ら
、指
定
さ
れ
た
数
字

を
見
つ
け
出
す

脳が損傷を受けると、記憶や注意力、言語、感

情などの機能に障害が生じることがあります。

この状態を「高次脳機能障害」と呼びます。こ

の障害のある方が、退院後に在宅で療養やリ

ハビリを行う際、言語聴覚士（ST）が介入する

ことで、機能改善が大きく進むことはあまり知

られていません。今号では、高次脳機能障害

の事例をもとに、STの役割について詳しく解

説していきます。

ハ
ビ
リ
を
経
て
退
院
さ
れ
ま
し
た
。退
院
後
は
、

訪
問
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
が
介
入
し
、P
T

が
支
援
に
入
り
ま
し
た
。

　

 

日
常
生
活
の
課
題

 

S
さ
ん
は
、日
常
生
活
に
次
の
よ
う
な
課
題

を
抱
え
て
い
ま
し
た
。

 

体
に
麻
痺
が
あ
る
こ
と
、復
職
を
目
標
と
さ

れ
て
い
る
こ
と
か
ら
、P
T
の
介
入
は
適
切
で

し
た
が
、訓
練
自
体
へ
の
理
解
が
難
し
い
た
め
、

思
う
よ
う
に
進
み
ま
せ
ん
。こ
う
し
た
状
況

か
ら
、P
T
は
S
T
に
相
談
し
、S
T
も
介
入

す
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

　

 
機
能
評
価

 

体
の
麻
痺
に
加
え
、高
次
脳
機
能
障
害
に
よ

る
注
意
障
害
・
視
空
間
認
知
障
害
・
左
半
側
空

間
無
視
が
あ
り
、目
に
映
る
景
色
が
ゆ
が
ん
で

い
て
、正
確
に
捉
え
る
こ
と
が
難
し
い
状
態
で

し
た
。そ
の
た
め
、ベッ
ド
か
ら
の
移
乗
や
移

動
す
る
と
き
に
目
測
を
誤
っ
た
り
、判
断
力
が

低
下
し
た
り
す
る
こ
と
で
転
倒
リ
ス
ク
が
あ

り
ま
し
た
。

　

 

訓
練
の
ね
ら
い

　
訓
練
に
よ
り
脳
の
関
連
部
位
が
活
性
化
し
、

ご
自
身
の
運
動
能
力
を
理
解
す
る
こ
と
で
、適

切
な
判
断
や
行
動
が
可
能
に
な
り
ま
す
。車
い

す
の
ブ
レ
ー
キ
忘
れ
や
フ
ッ
ト
プ
レ
ー
ト
の
下

げ
忘
れ
に
よ
り
、転
倒
リ
ス
ク
が
高
か
っ
た
方

が
、高
次
脳
機
能
障
害
の
回
復
に
よ
り
、転
倒

を
防
げ
る
よ
う
に
な
る
脳
内
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー

ク
を
築
く
こ
と
が
ね
ら
い
で
す
。

積
み
木
訓
練

数
字
探
し
訓
練

リ
ハ
ビ
リ
の
土
台
を
作
る

縁
の
下
の
力
も
ち

高
次
脳
機
能
障
害
に
お
い
て

S
T
の
介
入
が
少
な
い
理
由

S
T
は
脳
機
能
の
専
門
職
！

て
脳
の
特
定
の
部
位
が
活
性
化
し
、思
考
が

深
ま
り
ま
し
た
。そ
の
結
果
、患
者
さ
ん
は

自
己
の
問
題
点
に
気
づ
き
、解
決
に
向
け
た

工
夫
を
行
う
な
ど
の
行
動
変
容
が
見
ら
れ

ま
し
た
。

　
S
T
は
、対
象
者
の
目
標
に
応
じ
て
思
考

や
行
動
の
変
化
を
促
し
、訓
練
の
効
果
を

最
大
限
に
引
き
出
し
ま
す
。こ
れ
に
よ
り
、

復
職
な
ど
の
高
度
な
目
標
達
成
を
支
援
し

ま
す
。言
い
換
え
れ
ば
、S
T
は
効
果
的
な

脳
機
能
訓
練
を
実
現
し
、高
い
目
標
を
達

成
す
る
た
め
の
土
台
を
築
く
専
門
職
で
す
。

　

高
次
脳
機
能
障
害
の
支
援
に
は
、S
T

で
な
け
れ
ば
実
現
で
き
な
い
訓
練
が
存
在

し
ま
す
。S
T
は
単
な
る
機
能
回
復
に
と

ど
ま
ら
ず
、認
知
や
行
動
の
変
化
を
引
き

出
す
重
要
な
役
割
を
担
っ
て
い
ま
す
。

たまふれあいクリニック
訪問リハビリテーション
言語聴覚士　

金森 英毅さん
かなもり ひでき

　地域相談室直通　

044-931-0220

❶
注
意
力
・
集
中
力
の
向
上（
1
つ
の

こ
と
に
し
っ
か
り
意
識
を
向
け
る
）

❷
選
択
的
注
意
の
強
化（
多
く
の
情

報
の
中
か
ら
必
要
な
も
の
を
見
つ

け
出
す
）

●
P
T
か
ら
の
訓
練
の
指
示
を
理
解
す

る
こ
と
が
難
し
い

●
物
を
探
す
こ
と
が
困
難

●
ベ
ッ
ド
か
ら
の
移
乗
や
移
動
す
る
と

き
に
転
倒
リ
ス
ク
が
高
い

●
歩
行
時
や
立
ち
上
が
る
と
き
に
つ
か
ま

る
も
の
と
の
距
離
感
が
把
握
で
き
な
い

高次脳機能障害
の主な症状

記憶障害 失語症

遂行機能障害 注意障害 左半側空間無視

●物の置き場所を忘れる
●新しい出来事を覚えられない
●同じことを繰り返し質問する

●なめらかにしゃべれない
●相手の話を理解できない
●字の読み書きができない

●自分で計画を立てて物事を
 実行することができない
●人に指示してもらわないと
 何もできない

●ぼんやりしていて、
 ミスが多い
●2つのことを同時に行うと
 混乱する
●作業を長く続けられない

●左側が見えていない
●左側にあるものを
 見落としやすい
●左側にあるものに
 ぶつかりやすい

その“困った
”は、

解決できる
かも

しれません
。

お気軽にお電話を！

3 2ふれあい通信　2025年3月号ふれあい通信　2025年3月号



  

い
ま
だ
少
な
い
機
能
強
化
型
訪
問
看
護

  

ス
テ
ー
シ
ョ
ン

　
川
崎
市
内
で
機
能
強
化
型
1・２
は
５
カ
所
、

多
摩
区
内
で
は
３
カ
所
。そ
の
う
ち
の
一
つ
が

た
ま
ふ
れ
あ
い
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
で
す
。

　

重
症
の
ご
利
用
者
や
病
状
が
急
に
悪
化
し

た
ご
利
用
者
に
対
し
、質
の
高
い
医
療
サ
ー
ビ

ス
を
提
供
で
き
る
体
制
を
整
え
た
ス
テ
ー

シ
ョ
ン
で
す
。一
般
的
な
訪
問
看
護
ス
テ
ー

シ
ョ
ン
か
ら
、さ
ら
に
高
度
な
対
応
が
求
め
ら

れ
ま
す
。

  

機
能
強
化
型
１
・
２
・
３
の
定
義

　

機
能
強
化
型
1
と
2
は「
タ
ー
ミ
ナ
ル
ケ
ア

の
実
施
や
重
症
者
の
受
け
入
れ
に
関
す
る
評

価
」、機
能
強
化
型
3
は「
地
域
の
訪
問
看
護
の

人
材
育
成
な
ど
の
役
割
を
評
価
」さ
れ
た
訪
問

看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
で
す
。

  

機
能
強
化
型
2
の
算
定
要
件（
一
部
抜
粋
）

　

た
ま
ふ
れ
あ
い
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン

は
、次
の
A
と
B
の
算
定
要
件
を
満
た
し
て
い

ま
す
。看

護
職
員
が
5
人
以
上（
う
ち
常
勤
看
護

　

 

職
員
4
人
）

24
時
間
対
応
の
実
施

重
症
度
の
高
い
ご
利
用
者
の
受
け
入
れ

終
末
期（
タ
ー
ミ
ナ
ル
期
）の
ケ
ア
の
実
施

　

 

数
が
前
年
度
に
15
件
以
上

　

た
ま
ふ
れ
あ
い
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
は

左
表
の
4
項
目
に
つ
い
て
、機
能
強
化
型
１
の

算
定
要
件
を
お
お
む
ね
満
た
し
て
い
ま
す
が
、

必
須
項
目
の「
認
定
看
護
師
な
ど
専
門
の
看
護

師
を
配
置
」す
る
算
定
要
件
を
満
た
し
て
い
な

い
た
め
、機
能
強
化
型
２
と
な
っ
て
い
ま
す
。

居宅ケアマネジャーと計画相談
支援医学生が一堂に会し研修
を行ったり、看護協会から実習
生を受け入れています。また、た
まふれあいグループの中でも勉
強会を実施しています。

人
材
育
成
の
た
め
の
研
修
な
ど
を
実
施
し

て
い
る

A

「まちの保健室」の看護相談
ブースにて、近隣住民へ健康ア
ドバイスを実施しました

地
域
の
医
療
機
関
、住
民
な
ど
に
対
す
る

情
報
提
供
、ま
た
は
相
談
の
実
績
が
あ
る

機
能
強
化
型

訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
と
は

３
つ
の
”バ
ン
ソ
ウ
“

３
つ
の
”バ
ン
ソ
ウ
“

た
ま
ふ
れ
あ
い
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン

が
大
切
に
す
る

〝
バ
ン
ソ
ウ
〞の
具
体
的
な
事
例
を
交
え
た
在
宅

看
護
へ
の
想
い
を
、一
冊
の
本
に
ま
と
め
ま
し

た
。詳
し
く
は
P
７
た
ま
ふ
れ
N
E
W
S
を
ご

覧
く
だ
さ
い
。

最
後
の
と
き
を
と
も
に
看
送
る

伴送

人
生
の
物
語
を
と
も
に
創
り
、奏
で

伴奏

日
々
の
療
養
生
活
を
と
も
に
歩
み
、走
り

伴走

機能強化型1・２の算定要件（一部抜粋）／たまふれあい訪問看護ステーションの実績

※

全
国…

公
益
社
団
法
人 

日
本
看
護
協
会「
第
5
回
新
た

な
地
域
医
療
構
想
等
に
関
す
る
検
討
会
」資
料
よ
り
参

照

※

神
奈
川
県・川
崎
市…

訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
の
基
準

の
届
出
受
理
状
況（
神
奈
川
県
）資
料
よ
り
参
照

機能強化型1・２事業者数（全国／神奈川県／川崎市）

看護職員の数・割合

常勤7名以上
(1人は常勤換算可)、

6割以上
月10人以上

月7人以上

ターミナルケア件数
前年度20件以上

ターミナルケア件数
前年度15件以上

ターミナルケアの
実施件数

2023年度 ３7件

常勤5名以上
(1人は常勤換算可)、

6割以上

2023年度

常勤13人
非常勤1人

機能強化型１

機能強化型２

たまふれあい
訪問看護
ステーション

24時間対応 重症度の高いご利用者の受け入れ
ターミナルケアの実施
（超重症児・

準超重症児を除く）

24時間対応体制加
算の届出＋休日、祝
日等も含めた計画的
な訪問看護の実施

24時間対応体制加
算の届出＋休日、祝
日等も含めた計画的
な訪問看護の実施

特掲診療料等の施設基準等に
該当するご利用者の状況

直近1年間における、1月当たりの該当
ご利用者　30.42人

全国
令和5年
4月時点

神奈川県
令和6年
11月時点

川崎市
令和6年
11月時点

機能強化型１

機能強化型２

訪問看護ステーション
事業所数

機能強化型１

機能強化型２

訪問看護ステーション
事業所数

機能強化型１

機能強化型２

訪問看護ステーション
事業所数

477（３％）

245（1.5％）

約15.700

41(4%)

33(3.2%)

1.015

3(2%)
2(1.3%)

151

　
た
ま
ふ
れ
あ
い
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
の

常
勤
看
護
師
が
夜
間
の
オ
ン
コ
ー
ル
対
応
を
行

い
ま
す
。

　
担
当
の
看
護
師
と
別
の
看
護
師
が
オ
ン
コ
ー

ル
対
応
す
る
場
合
も
あ
る
の
で
、ご
利
用
者
の

情
報
を
看
護
師
同
士
で
共
有
し
て
い
ま
す
。

チ
ー
ム
で
ご
利
用
者
・
ご
家
族
を
看
て
い
る
の

で
、日
曜
・
祝
日
で
の
緊
急
対
応
に
も
ご
安
心

い
た
だ
け
ま
す
。

　
加
え
て
、夜
間
帯
も
た
ま
ふ
れ
あ
い
訪
問
看

護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
の
看
護
師
が
主
治
医
に
直
接

連
絡
し
、相
談
と
対
応
を
行
っ
て
い
ま
す
。

　
ま
た
、タ
ー
ミ
ナ
ル
ケ
ア
で
は
柔
軟
な
対
応

が
求
め
ら
れ
ま
す
。主
治
医
と
の
綿
密
で
質
の

高
い
連
携
を
基
盤
に
、患
者
さ
ん
や
ご
家
族
に

安
心
し
て
い
た
だ
け
る
支
援
を
提
供
し
て
い

る
こ
と
が
タ
ー
ミ
ナ
ル
ケ
ア
実
績
の
多
さ
に
つ

な
が
っ
て
い
ま
す
。

地域相談室直通

044-931-0220

お問い合わせ

月～土曜日
9：00～18：00（祝日除く）

受付時間

お問い合わせ
フォーム

たまふれあい
訪問看護ステーション

お気軽にご相談ください！

機能強化型訪問看護管理療養費2機能強化型訪問看護管理療養費2

たまふれあい訪問看護　  ステーションたまふれあい訪問看護　  ステーションたまふれあい訪問看護　  ステーション

安
心
で
質
の
高
い

24
時
間
体
制
タ
ー
ミ
ナ
ル
ケ
ア

た
ま
ふ
れ
あ
い
常
勤
の
医
師
と

看
護
師
が
、夜
間
や
日
・
祝
も

対
応
し
ま
す
！

令和6年度診療報酬改定にて、算定要件の一部見

直しや区分の新設が行われました。改めて、医療保

険である機能強化型訪問看護管理療養費１・２・３

（以下、機能強化型1・２・３）とは何か、さらに「機能

強化型２」の事業所であるたまふれあい訪問看護

ステーションの取り組みをご紹介します。

特 集 2

同フロアに居宅ケアマネジャー、
計画相談支援専門員がいるた
め、連携が取りやすい環境です

B
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
に
居
宅
介
護
支
援

事
業
所
、特
定
相
談
支
援
事
業
所
、障
害
児

相
談
支
援
事
業
所
の
い
ず
れ
か
が
同
一
敷

地
内
に
設
置
さ
れ
て
い
る

（　）

（　）

（　）
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雰
囲
気
が
ご
本
人
、ご
家
族
に
合
っ
て
い
た

こ
と
、ご
自
宅
か
ら
近
い
こ
と
も
あ
り
紹

介
し
た
と
こ
ろ
、ご
家
族
よ
り
入
居
の
希

望
が
あ
り
ま
し
た
。ホ
ス
ピ
ス
と
日
頃
よ
り

関
係
を
築
い
て
い
る
た
ま
ふ
れ
あ
い
介
護

と
住
ま
い
の
相
談
セ
ン
タ
ー
が
話
を
進
め
、

ご
本
人
は
ホ
ス
ピ
ス
へ
の
入
居
と
な
り
ま

し
た
。

　

退
院
調
整
が
間
に
合
わ
な
い

　

退
院
後
の
生
活
に
つ
い
て
、ご
家
族
の
受

　

け
入
れ
に
迷
い
が
あ
る

　

退
院
後
の
方
針
が
決
ま
っ
て
い
な
い

　

看
多
機
を
含
め
、た
ま
ふ
れ
あ
い
グ
ル
ー

プ
内
の
サ
ー
ビ
ス
で
調
整
が
可
能
で
す
。お

気
軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

　

ご
本
人
は
退
院
後
自
宅
で
過
ご
す
こ
と

を
希
望
さ
れ
て
い
ま
し
た
。し
か
し
、ご
家

族
に
話
を
伺
う
と
退
院
が
間
近
に
迫
る
中
、

在
宅
で
の
療
養
や
お
看
取
り
に
不
安
を
抱

え
て
い
る
こ
と
が
分
か
り
ま
し
た
。ご
家
族

と
直
接
お
会
い
し
て
面
談
を
行
い
、担
当
の

医
療
ソ
ー
シ
ャ
ル
ワ
ー
カ
ー
と
も
相
談
を
重

ね
る
中
で
、退
院
後
は
ホ
ス
ピ
ス
へ
の
入
居

を
視
野
に
入
れ
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

　

そ
こ
で
、た
ま
ふ
れ
あ
い
ク
リ
ニ
ッ
ク
が

訪
問
診
療
と
し
て
入
っ
て
い
る
ホ
ス
ピ
ス
の

　
足
り
な
く
な
る
原
因
が
つ
か
め
な
い
こ
と

も
あ
り
、ご
本
人
が
使
用
し
た
か
ど
う
か
を

確
認
す
る
た
め
に
、こ
れ
ま
で
ご
本
人
で
廃

棄
さ
れ
て
い
た
空
容
器
を
訪
問
薬
剤
師
に

渡
し
て
も
ら
う
よ
う
に
し
ま
し
た
。使
用
し

た
分
か
ら
、次
の
訪
問
で
お
渡
し
す
る
分
を

決
め
て
お
届
け
す
る
形
に
す
れ
ば
、足
り
な

く
な
る
こ
と
は
な
く
な
る
と
ご
本
人
に
提

案
し
ま
し
た
。

　
最
初
は
拒
否
さ
れ
ま
し
た
が
、最
終
的
に

は
受
け
入
れ
て
も
ら
え
、そ
の
後
足
り
な
く

な
る
こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。

　

イ
ン
ス
リ
ン
が
余
る
こ
と
は
あ
っ
て
も
、

足
り
な
く
な
る
と
い
う
思
い
も
よ
ら
な
い
事

態
に
遭
遇
し
た
今
回
の
ケ
ー
ス
。冷
静
に
判

断
し
、特
別
な
方
法
を
と
ら
ず
と
も
発
想
の

転
換
で
解
決
す
る
こ
と
が
、今
回
の「
明
日
へ

の
ヒ
ン
ト
」で
す
。

　
70
代
前
半
の
男
性
T
さ
ん（
要
介
護
4
）。

２
型
糖
尿
病
で
妻
、長
男
と
同
居
。

　
糖
尿
病
が
悪
化
し
、片
足
膝
下
切
断
の
手

術
を
行
っ
た
T
さ
ん
。退
院
後
は
家
の
中
を

這
っ
て
移
動
す
る
ほ
ど
日
常
生
活
に
困
難
が

生
じ
、通
院
が
難
し
く
な
っ
た
た
め
訪
問
診

療
を
勧
め
ま
し
た
。し
か
し
、自
宅
に
人
が

入
る
こ
と
を
拒
ま
れ
、サ
ー
ビ
ス
の
受
け
入

れ
が
難
し
い
状
況
で
し
た
。そ
の
う
ち
、こ

れ
ま
で
病
院
か
ら
処
方
し
て
も
ら
っ
て
い
た

イ
ン
ス
リ
ン
が
足
り
な
く
な
り
、ご
本
人
が

困
る
よ
う
に
な
っ
た
タ
イ
ミ
ン
グ
で
、訪
問

診
療
、居
宅
療
養
管
理
指
導（
医
師
、薬
剤
師

な
ど
に
よ
る
在
宅
訪
問
サ
ー
ビ
ス
）が
入
る

こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

　

そ
の
後
、イ
ン
ス
リ
ン
が
定
期
的
に
届
け

ら
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
が
、数
カ
月
に

1
回「
イ
ン
ス
リ
ン
が
足
り
な
い
」と
ご
本
人

か
ら
電
話
が
か
か
っ
て
く
る
よ
う
に
な
り
ま

し
た
。ご
自
宅
で
の
薬
の
管
理
に
何
か
問
題

が
発
生
し
て
い
る
様
子
だ
っ
た
た
め
、奥
様

に
管
理
を
お
願
い
し
ま
し
た
が
、奥
様
の
性

格
上
難
し
く
う
ま
く
い
き
ま
せ
ん
。

テーマ

イ
ン
ス
リ
ン
の
管
理

答えた人

ベテランケアマネ
Jさん

事例を通して、業務に役立つ知識や気づきをお伝えします。
※プライバシー保護のため、事例は個人が特定されないよう一部修正・変更を加えています。

ご
利
用
者
情
報

介
入
の
経
緯

介
入
後
の
経
過

解
決
方
法

気
づ
き

気づきのチカラ
～明日へのヒント～

が
ん
末
期
の
患
者
さ
ん
を
自
宅
で
お
看
取

り
す
る
対
応
と
し
て
、退
院
後
、訪
問
診
療

と
訪
問
看
護
を
お
願
い
し
ま
す
。

入
居
後
、半
日
で
す
が
ご

自
宅
へ
の
外
泊
も
で
き
、

ご
本
人
の
希
望
も
叶
え

る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
！

※プライバシー保護のため、事例は個人が特定
されないよう一部修正・変更を加えています。

Case

退
院
後
は
自
宅
に
戻
り
た
い
が

在
宅
で
の
療
養
生
活
に
不
安
が
残
る
…

地域医療・在宅療養を
ワンストップでお助け隊！

たまふれあい
地域相談室です

こ
ん
に
ち
は
！

対
応

依
頼
内
容

私
た
ち
に
お
任
せ
く
だ
さ
い
！

✓✓✓ どんな相談もスッキリ解決！

地域相談室の対応事例をご紹介します。

相談員

相談員

医療ソーシャル
ワーカー

NEWS 地域の皆様とともに歩むたまふれあい
グループの“今”をご紹介します！

アンケートにご回答いただいた
中から抽選で10名様に
『ともに走り、奏で、送る「在宅看護師」を
知っていますか？』を進呈します。

それはまるで、指揮者のいないオーケストラ。
利用者さんに教えられた、在宅看護師という生き方
在宅看護師とはどういった価値観の仕事なのか、
エピソードとともに紹介

ともに泣き、笑い、悩む。在宅看護師への成長STORY
【CASE1】病棟経験１年での転職。
　　　　伴走する看護を目指して(U看護師)
【CASE2】その人らしい生活をともにつくる
　　　　「伴奏者」でありたい（S看護師）
【CASE3】「チーム」を強く育てる。
　　　　中堅の私が考えるキャリア（K看護師）

この仕事で磨かれるのは、あなたの“バンソウ力”！
在宅看護師としてバンソウ（伴走・伴奏・伴送）する力を
高めていく「コミュニケーション力」
「観察・洞察力」「判断・決断力」とは

ご家族から見えた、在宅看護師の価値とは
ご家族から見た、在宅看護師の姿をインタビュー

地域の人々に寄り添う、最高の舞台に立とう
「地域の人々の、よりよい生活と人生のために」
私たちのビジョン

伴走し、伴奏し、伴送する。私たちと一緒に
チャレンジしませんか

Chapter1

はじめに

Chapter2

Chapter3

Chapter4

Chapter5

おわりに

目次

応募
方法

右記二次元コードよりアンケート
に答えてご応募ください。

当選
発表

当選は書籍の発送、またはお渡しをもって
発表とさせていただきます。

応募
期間 2025年3月1日～2025年3月22日

読者プレゼント！
書籍出版記念

Information
2025年2月17日より

全国書店、Amazonにて好評販売中！
プレジデント社 ￥１,７６０（税込）

たまふれあいグループ初の書籍出版！
 〝訪問 から〝在宅 へ
「ともに走り、奏で、送る『在宅看護師』を知っていますか？」

 〝  〝祝

　たまふれあいグループ「在宅ケア研究会」が制作に携
わった本書籍が、プレジデント社より2月17日に発売さ
れました。
　本書では、10年以上にわたり地域医療に携わる中で
培った知見をもとに、在宅医療を包括的に担う新たな概
念「在宅看護師」の価値を探求しています。在宅療養の
スペシャリストとして、地域に暮らす人々のより良い人生
を支える在宅看護師の役割を、実例やエピソードを交え
ながら体系的に示した一冊です。

新
連
載
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　医療業界で30年以上のキャリアを持つ松村
さん。高校時代、精神疾患の方向けのカウンセリン
グに興味を持ち、福祉系専門学校に進学しました。
やがて生活課題の解決を支援するソーシャルワー
カーの道を志すように。
　卒業後は、千葉県済生会習志野病院の前身で
ある船橋済生病院に医療ソーシャルワーカーとし
て7年間勤務。その後、河北総合病院に転職して居
宅のケアマネジャー兼地域包括の医療ソーシャル
ワーカーとして5年間従事しました。その他にも、老
健ケアマネジャーと施設運営支援、リハビリテー
ション病院事務、総合病院で院内がん登録、購買・
調達など、病院や施設運営に関する業務を経験し
ました。
　転機となったのは、パーキンソン病を患い、要介

たまふれあいグループ
ホームページ

https://tama-fureai.com/

発行　医療法人メディカルクラスタ　〒214-0014 川崎市多摩区登戸1763 ライフガーデン向ヶ丘2F　TEL：044-931-3380　FAX：044-931-3381

たまふれあいグループ
資料請求・ご相談
お問い合わせフォーム

https://tama-fureai.com/contact/

インタビュイー
      

護5となった父親の介護です。3年間仕事と両立し
ていましたが、介護離職。お看取りされた後にたま
ふれあいグループと縁があり、昨年10月より居宅
ケアマネジャーとして新たなスタートを切りました。
　「共に勤務しているたまふれあいグループの居
宅ケアマネジャー8名で、情報共有し合える体制で
す。同じフロアに医師や看護師、リハビリ職、福祉
専門職がいるため相談がしやすく、多角的な視点
でご利用者さんやご家族へサービスを提案するこ
とができます。業務に携わりながら成長していける
環境だと思います」とたまふれあい居宅介護支援
事業所の強みを語りました。
　今後とも松村さんをはじめ、たまふれあいの居
宅ケアマネジャーとの連携をどうぞよろしくお願い
いたします。

たまふれあいグルー
プの職員インタビュ

ー

松村 光広さん
まつむら みつひろ

たまふれあい居宅介護支援事業所
居宅ケアマネジャー

医療・介護従
事者は休日も
気が休まりま
せん。リフレッ
シュできるよ
う、自分の時間
を持つための
活動再開！

中学から高校、社会人まで25年間続け
ている筋金入りのユーフォニアム奏者

ご相談は下記の地域相談室までお電話ください

044-931-0220
アンケート回答で
抽選5名様（隔月）に
プレゼント進呈！
ふれあい通信へのご感想やたま
ふれあいグループのサービスに
関するご意見をぜひお寄せください！

たまふれあいクリニック

たまふれあい
訪問看護ステーション

たまふれあい
居宅介護支援事業所

たまふれあい
介護と住まいの相談センター

たまふれあいグループホーム 枡形

たまふれあいグループホーム 登戸新町

ナース＆ケアハウス ふれあい
（看護小規模多機能型居宅介護）

訪問診療／専門外来／
訪問リハビリテーション

デイサービス ふれあい

たまフレ！
就労継続支援B型／就労移行支援／就労定着支援／
生活訓練／計画相談支援

たまふれあいの森

たまふれあいグループ
Tama Fureai Group

最近は音楽活動を休止していましたが、奥様
が所属する楽団の方から声が掛かり再開

（まちの保健室・セミナー）
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